
 

 

 

 

 

 

仕事内容 

勤務 

応募資格 

・ 障がいをお持ちのお子様への支援計画に沿った療

育活動 

・ イベントや行事企画の立案、計画、実施 

・ 送迎業務 

・ 研修、ミーティングへの参加 

・ 事業運営に附帯する業務全般 

・ 給与 210,000 円～250,000円 

（経験、保有資格、役職等により異なります） 

・ 勤務時間 ： 9：30～18：30  

  ※祝日、学校休業日等は8：00～17：00 

・ シフト性、土日休み（正月・夏季休暇あり） 

・ 昇給、賞与有 

・ 社会福祉士、精神保健福祉士、保育士、教員免許、児

童指導員任用資格のいずれか必須 

※ ヘルパー資格保有の方尚可 

・ これまでの経験を活かしていきたい方 

・ 車の運転が出来る方 

 

部長：□□□□ 

スタッフから一言 

Point！ 

☆ 面談・職場見学随時受付中！ 

話し聞きに来るだけでもＯＫです。 

☆ 有資格者の方であれば、未経験の方や自

発管を目指されている方も歓迎致しま

す！ 

☆ 職業紹介や求職サイトを介さず、直接弊

社にご応募頂き採用された方には、就職

祝金あり（当社規定による） 

☆ 資格取得支援あり。向上心のある方、ス

キルアップしたい方応援します。 

 なんの仕事でもそうなのでしょうが、おそらく自分が持ってる能

力だけで対応できる仕事ではないと思います。また基本さえしっか

りすれば対応できるといった類のモノでもないような気がします。 

しかし仕事（人）に対する謙虚さと姿勢とやる気があれば、やって

いける仕事なのだと思います。 

 悩みながら、自分の人生と関係者を幸せにする仕事が“福祉”な

のだと思います。悩んでる人おおいに結構、一緒に悩みましょう、

歓迎します！ 


